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หลกัสตูร การจา่ยคา่จา้งเงนิเดอืน ( Payroll ) ถกูตอ้ง 100% 

 

วทิยากร: อาจารยก์ษเิดช ทวสีขุธนกลุ 
ปัจจบุนั วทิยากร-ทีป่รกึษาอสิระ และ ประธาน Kasidech Visional Co.,Ltd. 

ประสบการณ์  เป็นวทิยากร ทีป่รกึษา และบรหิารงานดา้นทรัพยากรบคุคล ธรุการ Safety สิง่แวดลอ้ม การสือ่สารองคก์ร 
เพิม่ผลผลติ งานตดิตอ่ราชการมากกวา่ 20 ปี  ทีบ่รษัิทดังตอ่ไปนี ้

Country  HR Manager , REHAU Limited 
HR Operations Sr. Manager , BMW Manufacturing ( Thailand ) Co.,Ltd. 

HR And General Admin  Dept.  Manager ,  Enkei Thai Co.,Ltd. 
HR & General Admin Manager , Thai Coated Steel Sheet Co.,Ltd. 

บรษัิท น ้ามนัคาลเท็กซ ์ไทย จก. บรษัิท ปนูซเิมนต ์ไทย จก.(มหาชน) – SCG 
 

19 มนีาคม 2562 
09.00 – 16.00 น. 

** โรงแรมพาลาสโซ รชัดา 
 

*สถานทีจั่ดอบรมอาจเปลีย่นแปลงไดต้ามความเหมาะสม 

หลกัการและเหตผุล 

 เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมไดเ้รยีนรูแ้นวคดิ วธิกีาร และขัน้ตอนการจา่ยคา่จา้งเงนิเดอืน 
 เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมไดเ้ห็นถงึผลด-ีผลเสยีของระบบการจา่ยคา่จา้งเงนิเดอืน ( Payroll ) ทีม่ผีลตอ่การบรหิารงาน

ทรัพยากรมนุษยใ์นมติติา่งๆ   และผลกระทบตอ่ผลงานในภาพรวมขององคก์ร 
วตัถปุระสงค ์

1. เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมไดม้โีอกาสทราบถงึองคป์ระกอบทีส่ าคัญไดแ้ก ่Hardware , Software , Peopleware และ  
Management System ทีม่ผีลตอ่ความมปีระสทิธภิาพประสทิธผิลของระบบ Payroll 

2. เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมเขา้ใจถงึ กฎหมาย กฎระเบยีบราชการ นโยบาย กฎระเบยีบตา่งๆของบรษัิท และระบบบันทกึ
เวลา (Time Attendance ) ทีเ่ป็นรากฐานหรอืปัจจัยหลักของการจา่ยเงนิเดอืน ( Payroll ) 

3. เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมไดม้โีอกาสเรยีนรูถ้งึการจัดท าแบบฟอรม์ตา่งๆทีเ่กีย่วขอ้งกับการท าระบบ Payroll 
4. เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมไดท้ราบถงึปัญหาส าคัญทีเ่กดิขึน้บอ่ยๆในการท า Payroll และวธิกีารแกไ้ขป้องกันปัญหา

รา้ยแรงทีอ่าจจะเกดิ 
5. เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมไดม้โีอกาสแลกเปลีย่นประสบการณ์ระหวา่งผูเ้ขา้อบรมและรับฟังขอ้แนะน าจากวทิยากรใน

การจา่ยคา่จา้งเงนิเดอืน  และระบบบันทกึเวลาการท างาน 
6. เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมสามารถน าความรู ้ประสบการณ์ทีไ่ดจ้ากการอบรมไปประยกุตใ์ชง้านไดจ้รงิเพือ่ใหก้ารจา่ย

คา่จา้งเงนิเดอืนแตล่ะงวดไมม่ผีดิพลาดทกุรายการ 
 
หวัขอ้การบรรยาย 

 ระบบการจา่ยคา่จา้งเงนิเดอืน ( Payroll System ) การบันทกึเวลา ( Time Attendance ) และเงนิไดต้า่งๆ 
 กฎหมาย กฎระเบยีบตา่งๆของราชการ และนโยบาย ระเบยีบขอ้งบังคับขององคก์รทีเ่กีย่วขอ้งกับการจ่ายค่าจา้ง

เงนิเดอืน ( Payroll ) ระบบบันทกึเวลาและเงนิไดต้า่งๆ  

 ระบบการบันทกึเวลาท างาน ( Time Attendance System ) รากฐานของการจา่ยคา่จา้งเงนิเดอืน 
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 ระบบการจา่ยคา่จา้งเงนิเดอืน ( Payroll System ) 
 4.1  องค์ประกอบที่ส าคัญของระบบ Payroll ไดแ้ก่ 

Hardware , Software , Peopleware และ Management System 
 4.2   ขั ้นตอนการท า  Payroll ได แ้ก่ขั ้นตอน Input ขั ้นตอน 

Processing และขัน้ตอน Output & Checking 
 4.3  ระยะเวลาในการตัดงวด Payroll 
 4.4  การท า Payroll ในกรณีที่ไม่ปกตติ่างๆเช่น การขึน้ ค่ า จ ้า ง

ประจ าปี  การจา่ยโบนัส  การปรับคา่แรงขัน้ต า่  

 การลดคา่จา้ง  ( กรณีวกิฤตเิศรษฐกจิ ) การเลือ่นต าแหน่ง หรอืการจา่ยเงนิรางวลัเฉพาะกจิเป็นกรณีๆไป 
 การใช ้Online กับกระบวนการท า Payroll และส่วนต่างๆเช่น Online Leave , Online OT , Online Training 

อืน่ๆ 

 Payroll Control Book เพือ่ควบคมุ ป้องกันการจา่ยคา่จา้งเงนิเดอืนผดิพลาดได ้100 % 
 ความผดิพลาดตา่งๆในการท า Payroll และแนวทางแกไ้ขป้องกัน 
 กลยทุธแ์ละขัน้ตอนในการปรับปรงุเปลีย่นแปลงระบบ Payroll  

 มสีาธติการใชโ้ปรแกรม Time Attendance & Payroll 
 กรณีจะใชบ้รษัิท Outsource ท า Payroll มขีัน้ตอนการสรรหาและตอ้งพจิารณาอยา่งไรถงึจะไดผ้ลในทางปฏบิัต ิ
 ถาม-ตอบ 

 

 
อตัราคา่ลงทะเบยีน ตอ่ 1 คน 

 (รวมวทิยากร เอกสารประกอบการอบรม อาหารกลางวนั เครือ่งดืม่ และวฒุบิตัร) 

คา่อบรม  ราคากอ่น VAT 
VAT 7% 

ภาษหีกั ณ ทีจ่า่ย  
3% 

ราคาสทุธ ิ

คา่อบรม 1 ทา่น 3,500 245 105 3,640 

Pro สมคัร 3 ทา่น 3,200 224 (96) 3,328 

รายละเอยีดเพิม่เตมิ กรณุาตดิตอ่: คณุอรัญญา 086-8929330 
Professional Training Solution 
Tel  02-1753330, 086-6183752  
Fax.  02-9030080 ext.9330 

www.ptstraining.in.th 
อเีมล ์ info.ptstraining@gmail.com, ptstraining3@gmail.com 

 

ค่าฝึกอบรม สามารถหักค่าใช้จ่ายทางภาษไีด้  200% ของค่าใช้จ่ายจริง 
(พระราชกฤษฎกีาฉบับที ่ 437 ใช้ 19 ตุลาคม พ.ศ. 2548 เป็นต้นไป) 

 
  

mailto:info.ptstraining@gmail.com
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แบบฟอร์มการลงทะเบียน 

 
หลกัสตูร _________________________________ 

ส่งมาท่ี 02-9030080 ext. 9330 หรือ ptstraining3@gmail.com 

 
   บรษิทั________________________________________________TAX ID_________________________ 
   ท่ีอยู่ออกใบก ำกบัภำษี__________________________________________________________________ 
   ____________________________________________________________________________________ 
   _____________________________________________________รหสัไปรษณยี_์____________________ 
  ชื่อผูป้ระสานงาน (HR)____________________________โทรศพัท ์_______________________ต่อ_______ 
   Fax: _________________________     E-mail: _____________________________________________  
  วนัสมัมนา____________________________________________________________________________ 
1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 

ต าแหน่ง: ___________________________________มอืถอื __________________________________ 
E-mail: ____________________________________________________________________________  

2. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 
ต าแหน่ง: ___________________________________มอืถอื: __________________________________ 
E-mail: ____________________________________________________________________________ 

3. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 
ต าแหน่ง: ___________________________________มอืถอื: __________________________________ 
E-mail: ____________________________________________________________________________ 

4. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 
ต าแหน่ง: ___________________________________มอืถอื: __________________________________ 
E-mail: ____________________________________________________________________________ 

 


