
 
 

หลกัสตูร  Failure Mode and Effects Analysis (FMEA) AIAG & VDA 1st 

วนัที ่22 มกราคม 2568 

เวลา 09.00-16.00 น. โรงแรมโนโวเทล สขุมุวทิ 20 

หลักการและเหตผุล 

การวเิคราะหข์อ้ขดัขอ้งดา้นศกัยภาพและผลกระทบ (FMEA) เป็นขอ้ก าหนดหลักในขณะนี้ทีผู่ผ้ลติและ สง่มอบใน

อตุสาหกรรมยานยนต ์ทีม่กีารบรหิารคณุภาพในองคก์รภายใตร้ะบบบรหิารคณุภาพ ISO/IATF 16949 ใชใ้นการบรหิารและ

วางแผนระบบการผลติของผูส้ง่มอบ โดยใชก้ลวธิเีชงิวเิคราะหใ์นขณะการออกแบบผลติภัณฑ ์DFMEA (องคก์รทีม่หีนา้ทีอ่อกแบบ

และพัฒนาผลติภัณฑ)์ และ/หรอื ในขณะการออกแบบกระบวนการ PFMEA (ทกุองคก์รทีม่กีารผลติและบรกิาร) โดยผูเ้กีย่วขอ้ง 

(คณะท างานทีป่ระกอบดว้ยตัวแทนจากหลายแผนก) ร่วมกันประชมุในการน ากลวธิวีเิคราะหไ์ปใชเ้ป็นแนวทางเพือ่ประกันแตเ่นิน่ๆ 

ตอ่ขอบเขตทีอ่าจเป็นไปไดว้า่ขอ้ขัดขอ้งดา้นศักยภาพและ กลไก/สาเหตทุีก่อ่ตัวขึน้ในการสรา้งปัญหา จะไดร้ับการพจิารณาและ

ก าหนดมาตรการด าเนนิการ เพือ่ใหค้ณุภาพของชิน้สว่นทีไ่ดร้ับมอบมคีณุภาพและมคีวามปลอดภัยต่อพนักงานประกอบของลกูคา้

และผูใ้ช ้(ผูข้ับขีย่านยนต)์ และ สอดรับกับความตอ้งการและความคาดหวังของลูกคา้ก าหนดการอบรม  

วัตถปุระสงค ์ เพือ่ใหท้ราบถงึ 

• หลักการวเิคราะหข์อ้ขัดขอ้งดา้นศักยภาพและผลกระทบ (FMEA) และน าไปประยุกตใ์ชใ้นองคก์รไดอ้ย่างถกูตอ้ง 

• ความแตกต่างระหว่าง DFMEA และ PFMEA 

• เขา้ใจหลักการก าหนด AP (Action priority) แทนการค านวณผลระดับคะแนนความเสีย่ง (Risk Priority Number) 

• เขา้ใจถงึบทบาทและหนา้ทีค่วามรับผดิชอบของ คณะท างาน (Crosse Function Team ) การวเิคราะหข์อ้ขัดขอ้งดา้น

ศักยภาพและผลกระทบ (FMEA) และใครบา้งทีค่วรร่วมเป็นคณะท างาน 

เวลาการอบรม 

เวลา รายละเอยีด 

08.30-09.00 • ลงทะเบยีน / ท าแบบทดสอบกอ่นเรยีน 

09.00-10.30 หลักการและแนวคดิพืน้ฐาน 

• FMEA คอือะไรและความหมาย 

• ความเป็นมาและวัตถปุระสงคข์อง FMEA 

• การเปลีย่นแปลง FMEA4th เป็น PFMEA AIAG & VDA 1st 

• การแบง่ประเภทของ FMEA 

• เมือ่ไหร่จะเริม่ตน้ท า/ทบทวน FMEA 

• ขอ้ก าหนด ขอ้ก าหนด IATF ทีเ่กีย่วขอ้ง 

• 7 ขัน้ตอนการจัดท า PFMEA 
 

09.30-10.40 • พัก 

10.40-12.00 การจัดเตรยีมขอ้มลูกอ่นการวเิคราะห ์

• รายละเอยีดผลติภัณฑ ์

• Process Flow Chart หลัก และ Layout หลัก 

• การจัดตัง้ทมีงานส าหรับการวเิคราะหแ์ต่ละกระบวนการ 

• Characteristics Product 

• Process Flow Chart ย่อย และ Layout ย่อย 

• Characteristics Matrix ความสมัพันธ ์Product & Process 

• Work Shop 

12.00-13.00 • พัก 

 

 

 

 



 
 

เวลา รายละเอยีด 

13.00-14.30 ขัน้ตอนการวเิคราะห ์PFMEA AIAG & VDA  

• Step 1 Planning and Preparation การวางแผนและการเตรยีมการ 

•  Step 2 Structure Analysis การวเิคราะหโ์ครงสรา้ง 

• ระบบรายการกระบวนการ,ระบบยอ่ย ,ชิน้สว่นย่อย ชือ่กระบวนการ 

• ขัน้ตอนกระบวนการหมายเลขสถานีและชือ่ของรายละเอยีดย่อยจุดส าคัญ 

• รายละเอยีดย่อยของกระบวนการท างาน 4M 

• Function Analysis การวเิคราะหห์นา้ที ่

• หนา้ทีข่องรายการกระบวนการ หนา้ทีข่องระบบ, ระบบย่อย, ชิน้สว่นหรอืกระบวนการ 

• หนา้ทีข่องล าดับขัน้ตอนกระบวนการและคณุลักษณะพเิศษของผลติภัณฑ์ 

• หนา้ทีข่องกระบวนการย่อยและคณุลักษณะพเิศษของกระบวนการ 

• Work shop 

14.30-14.40 • พัก 

14.40-16.00 • Step 4 Failure Analysis การวเิคราะหค์วามลม้เหลว 

• Step 5 PFMEA Risk Analysis การวเิคราะหค์วามเสีย่ง 

• Step 6 Optimization การเพิม่ประสทิธภิาพ 

• Step 7 Results Documentation เอกสารผลลัพธ ์

• Workshop 

16.00-16.30 • ท าแบบประเมนิหลังการอบรม 

• Q&A 

• กลา่วสรุป 

16.30 • จบการอบรม 

 

กลุม่เป้าหมาย : ผูจ้ดัการ หวัหนา้งาน และผูท้ีส่นใจ 

จ านวนผูเ้ขา้อบรม : 10 คน/รุ่น 

อัตราคา่สมัมนา ตอ่ 1 ทา่น  (รวมคา่เอกสาร คา่วทิยากร อาหารกลางวนั เครือ่งดืม่ 2 มือ้ชากาแฟ) 

คา่อบรม  ราคากอ่น VAT 
VAT 7% 

ภาษหีกั ณ ทีจ่า่ย  

3% 

ราคาสทุธ ิ

ราคาทา่นละ 3,900 273 117 4,056 

สมคัร 3 ทา่นราคาทา่นละ 3,500 245 105  3,640 

 

 (จ านวนข ัน้ต า่ 8 คน) 

วธิกีารช าระเงนิ: โอนผา่นบญัชธีนาคารเทา่น ัน้ 

1. โอนผา่นบญัชธีนาคาร ดงัน้ี 

1.1  ธนาคารกสกิรไทย บญัชสีะสมทรัพย ์สาขาเดอะมอลลบ์างกะปิ เลขที ่732-2-458238 

          ชือ่บัญช ีหจก.โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่  

รายละเอยีดเพิม่เตมิ กรณุาตดิตอ่: คณุอรัญญา (ตุม้) 086-8929330 

Professional Training Solution 

Tel  02-1753330, 086-6183752  

www.ptstraining.in.th 



 

Email  info.ptstraining@gmail.com, ptstraining3@gmail.com 

แบบฟอรม์ลงทะเบยีน 

Process Failure Mode and Effects Analysis (PFMEA) AIAG & VDA 1st 

สง่มาที่ info.ptstraining@gmail.com or ptstraining3@gmail.com 
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