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หลกัสตูร   
กลยทุธก์ารต ัง้เป้าหมายและวางแผนงาน  

(Goal Setting & Action Plan) 
วนัที ่19 พฤศจกิายน 2568 

 
เวลา 9.00-16.00น.  โรงแรม Novotel สขุมุวทิ 20 

 

หลกัการและเหตุผล 

ผูนํ้าในองคก์รแตล่ะคนมหีนา้ทีค่วามรับผดิชอบแตกตา่งกันไปตามลกัษณะงาน แตท่กุคนตอ้งทํางานเป็นทมี
เดยีวกัน เพือ่ทําใหอ้งคก์รบรรลเุป้าหมายสงูสดุคอื มกีําไร เตบิโต และย่ังยนื ดังนัน้ ผูนํ้าทกุระดับขององคก์ร ทัง้
ผูบ้รหิาร ผูจั้ดการ และหวัหนา้งานทกุฝ่าย ตอ้งสามารถกาํหนดเป้าหมาย พรอ้มตวัชีว้ัดความสาํเร็จ และจัดทํา
แผนปฏบิัตงิานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ เพือ่เชือ่มโยงเป้าหมาย และประสานพลังกันทั่วทัง้องคก์ร 

วตัถปุระสงคข์องการฝึกอบรม : 

1. เพือ่ใหเ้ขา้ใจกระบวนการบรหิารผลงาน ทีช่ว่ยพัฒนาองคก์รใหม่ั้งคั่ง ม่ันคง และย่ังยนื 

2. เพือ่พัฒนาทักษะการตัง้เป้าหมายและตัวชีว้ดัผลงานหลกัตามหนา้ทีค่วามรับผดิชอบ 

3. เพือ่พัฒนาทักษะการจัดทําแผนปฏบิตังิาน และจัดสรรทรัพยากรไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

หลกัสตูรนีเ้หมาะสําหรบั :  ผูบ้รหิาร ผูจั้ดการ และหัวหนา้งาน ทีม่สีว่นเกีย่วขอ้งกบัการบรหิารผลงานขององคก์ร 

 

หลกัสตูร   
กลยทุธก์ารต ัง้เป้าหมายและวางแผนงาน  

(Goal Setting , KPIs & Action Plan) 
วนัที ่19 พฤศจกิายน 2568 

 
เวลา 9.00-16.00น.  โรงแรม Novotel สขุมุวทิ 20 
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เนือ้หาการฝึกอบรม : 

Module 1 : Performance Management System 

- หลักการพัฒนาองคก์รใหม้ปีระสทิธผิลสงูสดุ (มกีาํไร เตบิโต และยั่งยนื) 

- กระบวนการบรหิารผลงานใหส้อดคลอ้งกบัเป้าหมายเชงิกลยทุธข์ององคก์ร 

- การทบทวนวสิยัทัศน ์พันธกจิ และวนิจิฉัยองคก์ร เพือ่กําหนดกลยทุธป์ระจําปี 

* Workshop : การวนิจิฉัยองคก์ร ดว้ย SWOT, Five Forces และ 7S Model 

Module 2 : Performance Measurement & Development 

- หลักการตดิตามตรวจสอบ ควบคมุและประเมนิผลงานดว้ย Balanced Scorecard 

- หลักการกําหนดตัวชีวั้ดผลงานหลัก (KPI) ตามหลัก KPI 4 มติ ิและอืน่ๆ 

- การกําหนดปัจจัยการประเมนิผลงาน และแนวทางในการปรับปรงุพัฒนา 

* Workshop : การกําหนด KPI ตามตําแหน่งหนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบ 

Module 3 : Corporate & Functional Goal Setting 

- การกําหนดเป้าหมายประจําปีระดับองคก์ร เพือ่สนับสนุนเป้าหมายระยะยาว 

- การตัง้เป้าหมายของหน่วยงานหรอืฝ่าย ใหส้อดคลอ้งกนัทั่วทัง้องคก์ร 

- การกระจายเป้าหมายของหน่วยงานหรอืฝ่าย สูเ่ป้าหมายตําแหน่งงานรายบคุคล 

* Workshop : การตัง้เป้าหมายรายบคุคล ใหส้อดคลอ้งและเชือ่มโยงกนัทัง้องคก์ร 
Module 4 : Effective Action Plan 
          - การเลอืกเป้าหมายเพือ่ทําแผนงาน การวเิคราะหปั์จจัยความสําเร็จและความเสีย่ง 

- การกําหนดทางเลอืก การประเมนิ และคัดเลอืกแนวทาง เพือ่จัดทําแผนปฏบิัตงิาน 

- การจัดสรรงบประมาณ และทรัพยากรอืน่ๆ เพือ่จดัทําแผนปฏบิัตงิาน 

* Workshop : การจัดทําแผนปฏบิัตงิานตาม KPI เพือ่สนับสนุนเป้าหมายของหน่วยงาน 

รปูแบบการฝึกอบรม                :  Group Coaching, Training และ Workshop 

ระยะเวลาการฝึกอบรม            :  หลักสตูร 1 วัน เวลา (6 ช ัว่โมง) 

วิทยากร :        อาจารยส์จัพล  ส่งสมบุญ (Sam) 
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                    - วทิยากรและทีป่รกึษาดา้นการบรหิารผลงานเชงิกลยุทธ ์และกฎหมายแรงงาน 

                    - กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั HERO Consulting จํากดั 

 อัตราคา่อบรม 
     (รวมคา่วทิยากร และเอกสารการอบรม รวมอาหารกลางวนั-ชากาแฟ อาหารวา่งและวฒุบิตัร) 

คา่อบรมสมัมนา/วนั ราคากอ่น VAT VAT 7% ภาษหีกั ณ ทีจ่า่ย  
3% 

ราคาสทุธ ิ

คา่อบรม 1 ทา่น 3,900 273 (117) 4,056 
 
วธิกีารชําระเงนิ: 
1. โอนผา่นบัญชธีนาคาร ดังน้ี 

1.1 ธนาคารกสกิรไทย สาขาโลตัสรามอนิทรา 109 เลขที ่148-363836-8 
ชือ่บัญช ีบจก.โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่  
และ Scanใบ Pay-in และหนังสอืรับรองหัก ณ ทจีา่ย (ถา้ม)ี ที ่info.ptstraining@gmail.com 
พรอ้มระบชุือ่บรษัิทของทา่น และชือ่หลักสตูร 

1.2 ชําระดว้ยเช็คบรษัิท สัง่จา่ย บจก.โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ (Professional Training 
Solution Co.Ltd.) 

 
กรณีหัก ณ ทีจ่า่ย 3% ทะเบยีนนติบิคุคลเลขที ่เลขประจําตัวผูเ้สยีภาษี 0105566006450 

บจก.โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ 
เลขที ่89/161 หมูบ่า้นพฤกษาวลิล ์23 ซ.พระยาสเุรนทร ์21 แยก 3  
แขวงบางชนั เขตคลองสามวา  กรงุเทพฯ 10510 

  
รายละเอยีดเพิม่เตมิ กรณุาตดิตอ่: คณุอรัญญา 
Professional Training Solution 
Tel  02-1753330, 086-6183752  
Fax.  02-9030080 ext.9330 
www.ptstraining.in.th 
อเีมล ์ info.ptstraining@gmail.com, ptstraining3@gmail.com 

 

ค่าฝึกอบรม สามารถหกัค่าใช้จ่ายทางภาษีนิติบุคคลได้ 200% ของค่าใช้จ่ายจริง 

(พระราชกฤษฎีกาฉบบัท่ี 437 ใช้ 19 ตุลาคม พ .ศ . 2548 เป็นต้นไป) 

  

mailto:info.ptstraining@gmail.com
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แบบฟอร์มการลงทะเบียน 

กลยทุธก์ารต ัง้เป้าหมายและวางแผนงาน  
(Goal Setting & Action Plan) 

ส่งมาท่ี info.ptstraining@gmail.com  หรือ ptstraining3@gmail.com 
 

   บรษิทั_______________________________________________________________________________ 

   ท่ีอยู่ออกใบกาํกบัภาษี__________________________________________________________________ 

   ____________________________________________________________________________________ 

   รหสัไปรษณีย_์____________________เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษ_ี_________________________________ 

  ชื่อผูป้ระสานงาน (HR)____________________________โทรศพัท ์_______________________ต่อ_______ 

   Fax: _________________________     E-mail: _____________________________________________  

  วนัสมัมนา____________________________________________________________________________ 

1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________  

2. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________  

3. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________  

4. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________  

5. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________  

  

mailto:info.ptstraining@gmail.com

