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หวัขอ้ :การควบคมุการเปลีย่นแปลง และการนําไปใช ้อยา่งมปีระสทิธภิาพ 

(4M Change Control and Effective Implementation) 
วนัที่ 13 มนีาคม 2569 

วนัที่ 17 ก ันยายน 2569 
วนัท่ ี19 พฤศจกิายน 2569 

โรงแรมเซนตเ์จมส ์สขุมุวทิ 26 
โดย อ.บรรพต  เทพฤทธิ ์

หลกัการและแหตผุล 

กระบวนการวางแผนการเปลีย่นแปลงทีด่ยีอ่มนาไปสูก่ารทํางานทีม่ปีระสทิธภิาพ ลดความผดิพลาดทีมั่กจะ
เกดิขึน้ แตก่อ่นทีจ่ะบรหิารการเปลีย่นแปลงใหม้ปีระสทิธภิาพเราตอ้งมาทําความเขา้ใจกับ 4M ซึง่มคีวามสําคญัเป็นอยา่ง
มาก โดยเฉพาะขอ้กาหนด และปัจจัยตา่งๆ ของ 4M ซึง่ไดแ้ก ่ปัจจัยดา้นคน (Man) ปัจจัยดา้นเครือ่งจักร (Machine) 
ปัจจัยดา้นวัตถดุบิ (Materials) และวธิกีาร (Method) ซึง่องคป์ระกอบทัง้ 4 น้ีจะชว่ยขับเคลือ่นองคก์รใหส้ามารถทําการ
ผลติผลติภัณฑ ์และสง่มอบผลติภัณฑไ์ดต้ามทีล่กูคา้ตอ้งการ ใหก้ารสนับสนุน ปัจจัยดา้นการดาํเนนิงาน โดยลดตน้ทนุที่
เกดิจากการเปลีย่นแปลงใหน้อ้ยทีส่ดุและสามารถควบคมุ (Controlling) และบรหิารการเปลีย่นแปลงไดอ้ยา่งมี
ประสทิธภิาพ ดว้ยเหตน้ีุเองผูบ้รหิารจงึตอ้งใหค้วามสาคญัในการจัดการการเปลีย่นแปลง ทัง้ 4 ดา้นใหบ้รรลตุามเป้าหมาย 

วตัถปุระสงคข์องหลกัสูตร 

1. เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมสามารถมคีวามรูแ้ละเขา้ใจความสําคัญในการจัดการดา้น คน (Man) เครือ่งจักร (Machine)
วัตถดุบิ (Materials) และวธิกีาร (Method)
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2. เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมมคีวามเขา้ใจในหลักการ และแนวคดิทีเ่กีย่วขอ้งกับการการควบคมุ คน (Man) เครือ่งจักร
(Machine) วัตถดุบิ (Materials) และวธิกีาร (Method) เพือ่ใหส้ามารถปรับการทํางานและเขา้ใจการเปลีย่นและควบคมุ
การเปลีย่นแปลง

3. เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมทราบถงึเทคนคิและการประยกุตใ์ชก้ารควบคมุการเปลีย่นแปลง 4M และสามารถนําไปปรับปรุง
พัฒนาการผลติ, การสง่มอบสนิคา้ และการบรกิารไดต้ามขอ้กาหนด และเสยีคา่ใชจ่้ายในการจัดการการเปลีย่นแปลง
4M นอ้ยทีส่ดุ

4. เพือ่กระตุน้ใหผู้เ้ขา้อบรมมองเห็นประโยชนข์องการควบคมุ การเปลีย่นแปลง 4M และนําไปใชไ้ดอ้ยา่งมี
ประสทิธภิาพมากยิง่ขึน้

รายละเอยีดเน ื�อหาตามหลกัสตูร  

 ทําไมต้องเปลี่ยนแปลง
 แนวทางการบริหารการเปลี่ยนแปลง
 แนวคดิด้านคณุภาพกับการผลิตและความต้องการของลูกค้า
 การรายงานและวิธีการจดัการกับส่ิงผิดปกติ
 ความสําคัญของการควบคุมการเปลี่ยนแปลง
 การเปลี่ยนแปลงกับข้อกําหนดมาตรฐาน ISO/TS16949
 แนวคดิการวางแผนและควบคุมการเปลี่ยนแปลง
 การพิจารณาข้อมูลจากการเปลี่ยนแปลง และเงื่อนไขข้อกําหนดต่างๆ ของการเปลี่ยนแปลงที่

สอดคล้องกับความต้องการขององค์กร และครอบคลุมกับข้อกําหนดลูกคา้
 ข้ันตอนการควบคุมการเปลี่ยนแปลงเพ่ือก่อให้เกดิการเปลี่ยนแปลงที่บรรลุผล
 ความสัมพันธ์ของการเปลี่ยนแปลงระหว่างหนว่ยงาน วางแผน, ขาย, จัดซ้ือ, คลังสินค้า, การ

ผลิต และจดัส่ง
 การควบคุมการมองเห็น (Visual Control)กับการควบคุมการเปลี่ยนแปลง

· กรณีศึกษาตวัอย่างและการนําปัญหาจริงมาฝึกวิเคราะห์

· การตั้งคําถาม และจดัการคําตอบ และสรุปประเดน็

วทิยากร  อ.บรรพต  เทพฤทธิ ์

การศกึษาและวฒุบิตัร 

o ปรญิญาโท วศิวกรรมอุตสาหการ Master’s Degree of Industrial Engineering (M.IE.)
จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลัย Chulalongkorn University

o ปรญิญาตร ีเทคโนโลยอีตุสาหกรรม (การผลติ)   Bachelor’s degree of Industrial Technology
in Production Technology  สถาบันเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ พระนครเหนือ
King Mongkut’s Institute of Technology North Bangkok

ประสบการณ์ทํางานปจัจบุนั

o Plant  Manager ,  EMR
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Holy Plas Company Limited 

ประสบการณ์ทํางานในอดตี 

o Production Manager (Assistance Factory Manager)
Thongchai Mitoyo Company Limited

o Production Manager  ,Mitsubishi Engine Co., Ltd. (MEC)
o Production Manager (Assistant General Manager of Production Division)

Thai Steel Cable Public Company Limited

o Production Manager
o Production Planning Control Manager,

Srithai Auto Seat Industry Co., Ltd.

o Leader project team/Industrial Engineer
o Research and Productivity Section
o Research and Productivity Department

GFPT Public Company Limited
ระยะเวลาในการฝึกอบรม  1 วัน 

ผูค้วรไดร้บัการฝึกอบรม 

 เจา้หนา้ทีว่เิคราะหโ์ครงการ ทมีพัฒนาธรุกจิ ผูจั้ดการ  หัวหนา้งานLine Leader พนักงานของบรษัิทและผูส้นใจทั่วไป 

Fee Seminar/ อัตราคา่ลงทะเบยีน ตอ่ 1 คน 
(รวมคา่วทิยากร  เอกสารบรรยาย อาหารกลางวนั เครือ่งดืม่ 2 เบรก วฒุบิตัร) 

คา่อบรม (Seminar Fee) ราคากอ่น VAT VAT 7% ภาษหีกั ณ ทีจ่า่ย 
3% 

ราคาสทุธ ิ

    คา่สมัมนา / 1 ทา่น 3,900 273 (117) 4,056 

Pro 1 สมคัร 3 ทา่นๆละ 3,500 245 (105) 3,640 

Pro 2 สมคัร 5 ทา่น/รุน่ 9,900 693 (297) 10,296 
ทุกหลักสูตร “มอบวุฒบิัตร ใบรับรองจากสถาบันโปรเฟสชั่นแนล เทรนน่ิง โซลูชั่น 

การชําระคา่ธรรมเนยีม 
1. ชําระโดยส ัง่จา่ยเช็ค/แคชเชยีรเ์ช็ค ขดีครอ่ม ส ัง่จา่ยในนาม

บรษัิท โปรเฟสชั่นแนล เทรนนิง่ โซลชูั่น จํากัด  (Professional Training Solution Ltd.,)
เลขที ่89/161 ซอยพระยาสเุรนทร ์21 แยก 3 แขวงบางชัน  เขตคลองสามวา กรุงเทพฯ 10510
เลขประจําตัวผูเ้สยีภาษี 0105566006450

2. โอนเงนิเขา้บญัชี
ธนาคารกสกิรไทย จํากัด (มหาชน) สาขาโลตัสรามอนิทรา 109 บัญชอีอมทรัพย ์เลขที ่148-363836-8
สง่ Pay-in มาที ่info.ptstraining@gmail.com

รายละเอยีดเพิม่เตมิ กรณุาตดิตอ่:คณุอรัญญา 086-8929330 
Professional Training Solution 
Tel  02-1753330, 086-6183752 
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www.ptstraining.co.th 
Email info.ptstraining@gmail.com, ptstraining3@gmail.com 
แบบฟอร์มการลงทะเบียน 

การควบคมุการเปลีย่นแปลง และการนําไปใชอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ
(4M Change Control and Effective Implementation) 

สง่มาที ่email : ptstraining3@gmail.com หรอื info.ptstraining@gmail.com 

บรษิทั__________________________________________________________________________ 

   ท่ีอยู่ออกใบกาํกบัภาษี_____________________________________________________________ 

   ____________________________________________________________________________ 

รหสัไปรษณีย_์________________________________TAX ID________________________________ 

ชื่อผูป้ระสานงาน (HR)____________________________โทรศพัท ์_____________ต่อ_______ 

   Fax: _____________________     E-mail: _________________________________________  

วนัสมัมนา_______________________________________________________________________ 

1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _________________________________________________________

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื ____________________________

E-mail: ____________________________________________________________________

2. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _________________________________________________________

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื: ___________________________

E-mail: _____________________________________________________________________

3. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _________________________________________________________

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื: ___________________________

E-mail: _____________________________________________________________________

กรณียกเลิกการเขา้สมัมนากรุณาแจง้ลว่งหนา้ 7 วนัก่อนวนัสมัมนา มิฉะนัน้จะตอ้งชาํระ 50% ของราคาค่าสมัมนา 

ค่าฝึกอบรม สามารถหกัค่าใช้จ่ายทางภาษีนิติบุคคลได้ 200% ของค่าใช้จ่ายจริง 

(พระราชกฤษฎีกาฉบบัท่ี 437 ใช้ 19 ตุลาคม พ .ศ . 2548 เป็นต้นไป) 
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