
หลกัสตูร 

 

การบริหารงานจดัซือ้และการจดัการซพัพลายเออรอ์ยา่งมอือาชพี 

(Purchasing & Supplier Management) 

วันที ่12 มิถนุายน 2567 

เวลา 09.00-*16.00 น. โรงแรม Graph รชัดาภเิษก 

     การบรหิารงานจัดซือ้ หมายถงึการจัดการกระบวนการเพือ่ใหไ้ดส้นิคา้และการบรกิารทีต่อ้งการจากคูค่า้หรอื
บคุคลภายนอกไดอ้ยา่งมปีระสทิธผิลและประสทิธภิาพทัง้ดา้นตน้ทนุและความเหมาะสม การบรหิารงานจัดซือ้ที่
ดคีอืการจัดซือ้สนิคา้แบบถกูสถานที ่ถกูเวลา คณุภาพทีถ่กูตอ้ง ดว้ยตน้ทนุทีต่ํ่าอยา่งเหมาะสมซึง่จะชว่ยให ้
องคก์รประสบความสําเร็จตามเป้าหมายทีก่ําหนดได ้ 

     การบรหิารงานจัดซือ้ทีม่ปีระสทิธภิาพสามารถชว่ยใหฝ่้ายตา่ง ๆ ในองคก์รปฏบิัตงิานไดอ้ยา่งสอดคลอ้งกบั
ความตอ้งการสนิคา้ของลกูคา้มากขึน้ เชน่ ฝ่ายผลติจะสามารถผลติสนิคา้ไดท้นัและสง่มอบไดต้รงเวลามากขึน้ 
ชว่ยลดตน้ทนุสนิคา้คงคลงัของฝ่ายคลังสนิคา้วัตถดุบิ และยังเพิม่ความมั่นใจใหฝ่้ายการขายและการตลาดใน
การทําการตลาดเชงิรกุเพือ่กระตุน้ความตอ้งการสนิคา้ของลกูคา้และเพิม่ยอดขายไดม้ากขึน้อกีดว้ย 

     การบรหิารจัดการซพัพลายเออรค์อืการบรหิารความสมัพันธร์ะหวา่งผูซ้ือ้และผูข้ายเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพใน
การดําเนนิธรุกจิรว่มกนัอยา่งเหมาะสม ดว้ยการสรา้งเครอืขา่ยและมาตรฐานการทํางานรว่มกนัอยา่งเป็นเลศิ 
และเพือ่การดําเนนิงานทีส่อดคลอ้งกนั รวมถงึการสรา้งกระบวนการรว่มกนัเพือ่พัฒนาศักยภาพทีด่ใีหม้ากขึน้ 
โดยมจีดุประสงคเ์พือ่สรา้งความยั่งยนืรว่มกนั ลดความเสีย่งทีจ่ะเกดิปัญหาหรอืเกดิความผดิพลาด ลดตน้ทนุ
การดําเนนิงานร่วมกนั ตลอดจนเพิม่ความพงึพอใจใหก้บัทกุซพัพลายเออรท์ีทํ่างานรว่มกนัไดอ้ยา่งสมํ่าเสมอ 



วัตถปุระสงค ์

1. เพือ่สามารถบรหิารงานจัดซือ้สนิคา้และการบรกิารไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัองคก์ร 

2. เพือ่ใหม้สีนิคา้และการบรกิารตามชนดิและปรมิาณตามทีล่กูคา้ตอ้งการไดอ้ยา่งสมํ่าเสมอ 

3. เพือ่ลดตน้ทนุการปฏบิตังิานดา้นจัดซือ้ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

4. เพือ่ลดปัญหา ลดความผดิพลาด สรา้งความสมัพันธท์ีด่รีะหวา่งองคก์รและซพัพลายเออร ์

5. เพือ่สรา้งความพงึพอใจใหก้บัลกูคา้และสรา้งผลประกอบการขององคก์รไดม้ากขึน้ 

6. สรา้งกระบวนการทีม่ศีกัยภาพในการดําเนนิงานร่วมกบัซพัพลายเออร ์

หัวขอ้การอบรม 

1. การบรหิารงานจัดซือ้คอือะไร วัตถปุระสงค ์ประโยชนข์องการบรหิารงานจัดซือ้ทีม่ปีระสทิธภิาพ 
(Purchasing Management Efficiency Benefits) 

2. ขัน้ตอนของการบรหิารงานจัดซือ้ทีเ่หมาะสม (Purchasing Management Steps) 

3. การหาแหลง่ของสนิคา้เพือ่การจัดซือ้สนิคา้ทีเ่หมาะสม (Identifying Potential Supplier) 

4. การประเมนิและเปรยีบเทยีบแหลง่ทีม่าของสนิคา้ (Researching and Comparing) 

5. การเจรจาตอ่รองดา้นราคา (Negotiating Prices) 

6. การบรหิารจัดการคําสัง่ซือ้สนิคา้ (Order Management) 

7. การตดิตามระยะเวลาการสง่มอบสนิคา้อยา่งมปีระสทิธภิาพ (Tracking Delivery Times) 

8. การควบคมุการรับมอบสนิคา้จากคูค่า้ทีเ่หมาะสม (Monitoring Receipt of Goods) 

9. ชนดิและรปูแบบของกระบวนการชําระเงนิ (Payment Processing) 

10. การบรหิารจัดการซพัพลายเออรค์อือะไร ความสําคัญ ประโยชน ์(What’s Supplier Mgt)  

11. ปัจจัยทีส่ําคัญของการบรหิารจัดการซพัพลายเออรอ์ยา่งมอือาชพี (Key Factor of Supplier Mgt) 

12. ขัน้ตอนการบรหิารจัดการซพัพลายเออรแ์บบมอือาชพี (Steps of Supplier Mgt) 

13. การประเมนิคณุภาพซพัพลายเออร ์(Supplier Evaluation)  

14. กลยทุธท์ีส่ําคัญในการบรหิารจัดการซพัพลายเออรแ์บบมอือาชพี (Strategies of Supplier Mgt) 

ระยะเวลาอบรม  1 วัน เวลาอบรมจํานวน  6 ชัว่โมง ตัง้แตเ่วลา 9.00-16.00 น.   
รปูแบบการฝึกอบรม การบรรยาย, การใหค้ําแนะนํา, ใหค้ําปรกึษา, Workshop (Option) 
กลุม่เป้าหมาย กลุม่หลัก ผูจ้ัดการโรงงาน/ ผูบ้รหิารระดับกลาง หรอืเจา้หนา้ทีร่ะดับบรหิาร ฝายจัดซือ้ วาง
แผนการผลติ ฝ่ายผลติ ฝ่ายคลังสนิคา้ ฝ่ายขาย-การตลาด และฝ่ายอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

  



 

 อัตราคา่ลงทะเบยีน 
                   (รวมคา่วทิยากร และเอกสารการอบรม อาหารกลางบฟุเฟต ์วฒุบิตัร) 

คา่อบรมสมัมนา/ทา่น ราคากอ่น VAT VAT 7% ภาษหีกั ณ ทีจ่า่ย  
3% 

ราคา
สทุธ ิ

คา่อบรม 1 ทา่น 3,900 273 117 4,056 

สมคัร 3 ทา่นๆละ 3,700 259 111 3,848 

 
วธิกีารชําระเงนิ: 
1. โอนผา่นบัญชธีนาคาร ดังน้ี 

1.1 ธนาคารกสกิรไทย บัญชสีะสมทรัพย ์สาขาโลตัสรามอนิทรา 109 เลขที ่148-3638368 
ชือ่บัญช ีบรษัิทโปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั 
และแฟ็กซใ์บ Pay-in และหนังสอืรับรองหัก ณ ทจีา่ย (ถา้ม)ี ที ่info.ptstraining@gmail.com 
พรอ้มระบชุือ่บรษัิทของทา่น และชือ่หลักสตูร 

1.2 ชําระดว้ยเช็คบรษัิท สัง่จา่ย บรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั (Professional 
Training Solution Co., Ltd) 

  
2.  หัก ณ ทีจ่า่ย 3% ทะเบยีนนติบิคุคลเลขที ่เลขประจําตัวผูเ้สยีภาษี 0105566006450 

บรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั 

เลขที ่89/161 หมูบ่า้นพฤกษาวลิล ์23 ซ.พระยาสเุรนทร ์21 แยก 3  

แขวงบางชนั เขตคลองสามวา  กรงุเทพฯ 10510 

รายละเอยีดเพิม่เตมิ กรณุาตดิตอ่: คณุอรัญญา (ตุม้) 
Professional Training Solution 
Tel  02-1753330, 086-6183752  
www.ptstraining.co.th 

Email  info.ptstraining@gmail.com, ptstraining3@gmail.com 

ค่าฝึกอบรม สามารถหกัค่าใช้จ่ายทางภาษีนิติบุคคลได้ 200% ของค่าใช้จ่ายจริง 

(พระราชกฤษฎีกาฉบบัท่ี 437 ใช้ 19 ตุลาคม พ .ศ.2548 เป็นต้นไป) 

  

http://www.ptstraining.co.th/
mailto:info.ptstraining@gmail.com


 

 

แบบฟอรม์ลงทะเบียน 

การบริหารงานจดัซือ้และการจดัการซพัพลายเออรอ์ยา่งมอือาชพี 

(Purchasing & Supplier Management) 

สง่มาท่ี info.ptstraining@gmail.com หรือ ptstraining3@gmail.com 

   บรษิทั_______________________________________________________________________________ 

   ท่ีอยู่ออกใบกาํกบัภาษี__________________________________________________________________ 

   ____________________________________________________________________________________ 

   รหสัไปรษณีย_์____________________เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษ_ี_________________________________ 

  ชื่อผูป้ระสานงาน (HR)____________________________โทรศพัท ์_______________________ต่อ_______ 

   Fax: _________________________     E-mail: _____________________________________________  

  วนัสมัมนา____________________________________________________________________________ 

1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________  

2. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________  

3. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________  

 


