
 

นักบริหารงานทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ 

(Professional HRM Officer) 

วนัที ่21 มีนาคม 2568 

เวลา 09.00-16.00  น. โรงแรม Rembrandt สุขุมวทิ 18 

หลกัการและเหตผุล 

ทกุองคก์รตา่งใหค้วามสาํคญักับคนวา่เป็นทรัพยากรทีท่รงคณุคา่และเป็นสว่นสาํคญัตอ่การสรา้งความไดเ้ปรยีบใน
การแขง่ขันทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว แตห่นึง่ในปัญหาทีมั่กพบในองคก์รทีไ่มอ่าจขับเคลือ่นงานการพัฒนา
บคุลากรใหป้ระสบผลสาํเร็จนัน้ไดแ้ก ่การขาดความรูค้วามเขา้ใจในเชงิลกึในงานเกีย่วกับการบรหิารทรัพยากร
บคุคล อันประกอบดว้ย การวางแผนกาํลังคน การสรรหาวา่จา้ง การประเมนิผลการปฏบิัตงิาน การแรงงานสมัพันธ ์
การบรหิารคา่ตอบแทน การดําเนนิการทางวนัิย และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่รวมเรยีกวา่ HRM หรอื Human 
Resource Management ทําใหไ้มอ่าจทํางานไดอ้ยา่งเต็มประสทิธภิาพ 

หวัขอ้การอบรม :  เวลา 09.00-16.00 น. 

•         ความสําคัญและขอบขา่ยงาน HRM เพือ่ความสําเร็จขององคก์ร 

•         แนวทางการบรหิารทรัพยากรบคุคลในยคุ HR 4.0 จาก HR Trend ทีนั่กบรหิารทรัพยากร
บคุคลตอ้งรู ้เชน่ AI ในงาน HR ดา้นตา่งๆ และวธิกีารรับมอืกบัความเปลีย่นแปลงงานบรหิาร
ทรัพยากรบคุคล 

•         คณุลกัษณะของนัก HRM ทีอ่งคก์รใดก็พงึประสงค ์

•         เครือ่งมอืของการบรหิารทรัพยากรบคุคล (HRM Tools) ทีนั่กบรหิารทรัพยากรบคุคลตอ้งรู ้
เชน่ Agile HR , Lean HR, HRMS (Human Resource Management System) เป็นตน้ 

•         รอบรูง้าน 9 งานหลักของ HRM        

- งานวางแผนกําลังคน (Workforce Planning) 
- งานสรรหาและคัดเลอืกบคุลากร (Recruitment & Acquistion) 
- งานสมัภาษณ์เพือ่คัดเลอืกคนทีใ่ชเ่ขา้สูอ่งคก์ร (Employee Interview) 
- งานการจา้งงาน (Employment) ทัง้การจา้งแรงงานและการจา้งบรกิาร 
- งานการประเมนิผลการปฏบิัตงิาน (Employee Performance Evaluation/Appraisal) 
- งานแรงงานหรอืพนักงานสมัพันธเ์พือ่เสรมิสรา้งความรักหรอืผกูพันตอ่องคก์ร 
- งานบรหิารคา่จา้ง คา่ตอบแทนและสวัสดกิารพนักงาน (Compensation & Benefits) 
- งานบรหิารวนัิยพนักงานและกฎหมายแรงงานทีต่อ้งรู ้

•         แนวทางการปรับเปลีย่นระบบงาน HRM ดา้นต่างๆ ใหต้อบสนองตอ่การดําเนนิงานองคก์รใน
ยคุธรุกจิ 4.0 

•         ประเด็นปัญหาทีพ่บไดบ้อ่ยในงาน HRM หรอืงานบรหิารทรัพยากรบคุคล และแนวทางการ
แกไ้ข 

•         สรปุสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรูแ้ละแนวทางในการปรับใชง้านในองคก์รตอ่ไป   



 
กลุม่เป้าหมาย : เจา้ของธรุกจิขนาด SME , HRM Manager ผูจ้ดัการและหวัหนา้งานฝ่าย HR ผูจ้ัดการ
และหัวหนา้งานฝ่ายงานอืน่ ผูท้ีส่นใจ 

วทิยากร  :  ดร.ชชัวาล อรวงศศ์ภุทัต 

  อัตราคา่ลงทะเบยีน(รวมคา่วทิยากร และเอกสารการอบรม อาหารกลางบฟุเฟต ์
วฒุบิตัร) 

คา่อบรมสมัมนา/ทา่น ราคากอ่น VAT VAT 7% 
ภาษหีกั ณ ที่

จา่ย  3% 
ราคาสทุธ ิ

คา่อบรม 1 ทา่น 4,000 280 120 4,160 

สมคัร 3 ทา่นๆละ 3,700 259 111 3,848 

การชําระคา่อบรม (โอนผา่นบญัชธีนาคารเทา่น ัน้) 

1. โอนผา่นบัญชธีนาคาร ดังน้ี 

1.1  ธนาคารกสกิรไทย บญัชอีอมทรัพย ์สาขาโลตัสรามอนิทรา 109 เลขที ่148-3-63836-8 

          ชือ่บัญช ีบรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั 

          และแฟ็กซใ์บ Pay-in และหนังสอืรับรองหัก ณ ทจีา่ย (ถา้ม)ี info.ptstraining@gmail.com 

          พรอ้มระบชุือ่บรษัิทของทา่น และชือ่หลกัสตูร 

1.2 ชําระดว้ยเช็คบรษัิท สัง่จา่ย บรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั (Professional 
Training Solution Co.,Ltd.) 

 

2.  หัก ณ ทีจ่า่ย 3% ทะเบยีนนติบิคุคลเลขที ่เลขประจําตัวผูเ้สยีภาษี 0105566006450 

บรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั 

เลขที ่89/161 หมูบ่า้นพฤกษาวลิล ์23 ซ.พระยาสเุรนทร ์21 แยก 3  

แขวงบางชนั เขตคลองสามวา  กรงุเทพฯ 10510 

 

 

รายละเอยีดเพิม่เตมิ กรุณาตดิตอ่: คณุอรัญญา 086-8929330 

Professional Training Solution 

Tel  02-1753330, 086-6183752  

www.ptstraining.co.th 

อเีมล ์ info.ptstraining@gmail.com ; ptstraining3@gmail.com 

แบบฟอรม์ลงทะเบียน 

mailto:info.ptstraining@gmail.com


 

นักบริหารงานทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ 

(Professional HRM Officer) 

สง่มาที ่email : ptstraining3@gmail.com หรอื info.ptstraining@gmail.com 

 

  บรษิทั__________________________________________________________________________ 

   ท่ีอยู่ออกใบกาํกบัภาษี_____________________________________________________________ 

   ____________________________________________________________________________ 

   รหสัไปรษณีย_์____________________เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษ_ี_________________________________ 

  ชื่อผูป้ระสานงาน (HR)____________________________โทรศพัท ์______________________ต่อ_______ 

   Fax: ___________________________     E-mail: _________________________________________  

  วนัสมัมนา_______________________________________________________________________ 

1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื ____________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________  

2. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื: ___________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________  

3. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื: ___________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________  
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