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13 มนีาคม 2568...พฒันาทกัษะการใหฟี้ดแบ็กและการโคช้ เพือ่ยกระดบัผลลพัธแ์ละศกัยภาพของ
ทมี 

 

หลักการและเหตผุล 

             ในโลกธรุกจิทีเ่ปลีย่นแปลงอยา่งรวดเร็ว การเป็นผูนํ้าทีส่ามารถเสรมิสรา้งศักยภาพของทมีงานคอื
กญุแจสูค่วามสําเร็จขององคก์ร หลักสตูรน้ีจงึถกูออกแบบมาเพือ่เสรมิสรา้งทักษะและเครือ่งมอืทีจํ่าเป็นสําหรับ
ผูนํ้าและผูจ้ัดการในการใหฟี้ดแบ็กและการโคช้ทีม่ปีระสทิธภิาพ ดว้ยการผสานโมเดลและกรอบการทํางานที่
พสิจูนแ์ลว้วา่ไดผ้ลจรงิ ผูเ้ขา้อบรมจะไดเ้รยีนรูว้ธิกีารสรา้งวัฒนธรรมแหง่การพัฒนาอยา่งตอ่เน่ือง อันนําไปสู่
ความเป็นเลศิภายในองคก์ร 

               แนวทางการเรยีนรูแ้บบ Action Learning: ผูเ้ขา้อบรมจะไดแ้กไ้ขปัญหาจากสถานการณ์การ
ทํางานจรงิ โดยนําแนวคดิทีเ่รยีนรูไ้ปปรับใช ้ทําใหก้ารเรยีนรูท้ักษะการใหฟี้ดแบ็กและการโคช้มคีวามเป็น
รปูธรรมและสามารถนําไปใชไ้ดท้ันท ี
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วัตถปุระสงค ์
1.      เพือ่เขา้ใจความสําคญัของการใหฟี้ดแบ็กและการโคช้ทีม่ปีระสทิธภิาพ : ตระหนักถงึความ

เชือ่มโยงของการใหฟี้ดแบ็กและการโคช้ทีด่ตีอ่ประสทิธภิาพการทํางานของทมีและความสําเร็จของ
องคก์ร 

2.      เพือ่ฝึกฝนเทคนคิการใหฟี้ดแบ็ก : เรยีนรูแ้ละนําเทคนคิทีเ่หมาะสมไปใชใ้นการใหฟี้ดแบ็กที่
สรา้งสรรคอ์ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

3.      เพือ่พฒันาทกัษะการโคช้ : ใชโ้มเดล GROW เพือ่สนับสนุนการพัฒนาพนักงานใหบ้รรลุ
เป้าหมายทางธรุกจิ 

4.      เพือ่สามารถสรา้งแผนการปฏบิตัสิว่นบุคคลได ้: วางแผนการปฏบิัตทิีผ่สานทักษะการใหฟี้
ดแบ็กและการโคช้เขา้สูก่ารทํางานในฐานะผูนํ้าในชวีติจรงิ 

หัวขอ้การอบรม 
1.      การแนะนําการใหฟี้ดแบ็กและการโคช้ 

· บทบาทของฟีดแบ็กในการเป็นผูนํ้า 
· การโคช้เพือ่ความเป็นเลศิ 

2.      3 กญุแจสําคญัของการใหฟี้ดแบ็ก 
3.      EEC Model ในการใหฟี้ดแบ็ก 
4.      การสรา้งแรงจงูใจทีไ่มใ่ชต่วัเงนิ 

· กลยทุธก์ารสรา้งแรงจงูใจ 
· การสรา้งสภาพแวดลอ้มทีเ่ป็นบวก 

5.      เขา้ใจตวัตนและความเชือ่ 
6.      GROW Model ในการโคช้ 
7.      กรอบความคดิ E + R = O 
8.      Action Learning 

· แบง่ปันเกีย่วกบัความทา้ทายในชวีติจรงิ 
· รว่มกนัคดิวธิแีกไ้ขปัญหาเป็นกลุม่ 

9.      สรา้งแผนการปฏบิตัสิว่นบคุคล 
· การตัง้เป้าหมายแบบ SMART 
· การตดิตามความคบืหนา้ในการนําไปปฏบิัต ิ

กลุม่เป้าหมาย 
          ·     ผูจ้ัดการและหัวหนา้งานทีม่หีนา้ทีนํ่าทมีและดแูลการพัฒนาพนักงาน 
          ·     เจา้หนา้ที ่HR ทีเ่กีย่วขอ้งกบัโปรแกรมพัฒนาพนักงาน 
          ·    พนักงานทีม่ศีักยภาพสงูทีก่ําลังเตรยีมตวัสูบ่ทบาทผูนํ้า 
วทิยากร         อาจารยช์นทยา  สรณารกัษ ์

           วทิยากรและทีป่รกึษาอสิระ ดา้นการพฒันาทรพัยากรมนุษย ์(HRD) ผูม้ปีระสบการณ์การทาํงานดา้นทรพัยากร

มนุษย ์(HR) มากกว่า 10 ปี ซึง่ครอบคลุมตัง้แต่การสรรหาบุคลากร การพฒันาผูนํ้าและผูม้ศีกัยภาพสงู การจดัทาํกลยุทธ์
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ดา้น HRD ไปจนถงึการบรหิารจดัการความหลากหลาย (Diversity, Equity and Inclusion (DEI)) ภายในองคก์ร โดยได้

เคยร่วมงานกบับรษิทัจดัหางานชื่อดงั และบรษิทัระดบัโลกหลายแห่ง อกีทัง้ยงัเป็นวทิยากรรบัเชญิใหก้บัสถาบนัการศกึษา

ต่างๆ เช่น มหาวทิยาลยักรุงเทพ มหาวทิยาลยัรงัสติ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา เป็นต้น 

จํานวนผูเ้ขา้ฝึกอบรม   20  

 อัตราคา่ลงทะเบยีน 
(รวมคา่เอกสาร อาหารกลางวนั และอาหารวา่งตลอดการสมัมนา) 

คา่อบรม  ราคากอ่น VAT 
VAT 7% 

ภาษหีกั ณ ทีจ่า่ย  3 
% 

ราคาสทุธ ิ

   คา่สมัมนา Onsite 4,000 280 120 4,160 

   สมคัร 3 ทา่นๆละ Onsite 3,700 259 111 3,848 

ราคาน้ีรวมเอกสาร อาหารวา่งและอาหารกลางวันตลอดหลักสตูร ใบเสร็จคา่ลงทะเบยีน 
สามารถนําไปบันทกึหักคา่ใชจ้า่ยทางบัญชไีด ้200 % 

วธิกีารชําระเงนิ: 

1. โอนผา่นบัญชธีนาคาร ดังน้ี 

1.1  ธนาคารกสกิรไทย บญัชอีอมทรัพย ์สาขาโลตัสรามอนิทรา 109 เลขที ่148-3-63836-8 

          ชือ่บัญช ีบรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั 

          และแฟ็กซใ์บ Pay-in และหนังสอืรับรองหัก ณ ทจีา่ย (ถา้ม)ี info.ptstraining@gmail.com 

          พรอ้มระบชุือ่บรษัิทของทา่น และชือ่หลกัสตูร 

1. ชําระดว้ยเช็คบรษัิท สัง่จา่ย บรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั (Professional Training 
Solution Co.,Ltd.) 

 

2.  หัก ณ ทีจ่า่ย 3% ทะเบยีนนติบิคุคลเลขที ่เลขประจําตัวผูเ้สยีภาษี 0105566006450 

บรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั 

เลขที ่89/161 หมูบ่า้นพฤกษาวลิล ์23 ซ.พระยาสเุรนทร ์21 แยก 3  

แขวงบางชนั เขตคลองสามวา  กรงุเทพฯ 10510 

รายละเอยีดเพิม่เตมิ กรณุาตดิตอ่: คณุอรัญญา 
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Professional Training Solution 

Tel  02 -1753330, 860 -6183752  

www.ptstraining.co.th 

อเีมล ์ info.ptstraining@gmail.com, ptstraining3@gmail.com 

 

ค่าฝึกอบรม สามารถหักคา่ใช้จ่ายทางภาษีได ้ 200% ของค่าใช้จา่ยจริง 

(พระราชกฤษฎีกาฉบับที ่ 437 ใช้ 19 ตุลาคม พ .ศ . 2548 เป็นต้นไป 

  

mailto:info.ptstraining@gmail.com
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แบบฟอรม์การลงทะเบียน 

พฒันาทกัษะการใหฟี้ดแบ็กและการโคช้ เพือ่ยกระดบัผลลพัธแ์ละศกัยภาพของทมี 

สง่มาที ่email : ptstraining3@gmail.com หรือ info.ptstraining@gmail.com 

   

บรษิทั__________________________________________________________________________ 

   ท่ีอยู่ออกใบกาํกบัภาษี_____________________________________________________________ 

   ____________________________________________________________________________ 

   รหสัไปรษณีย_์___________________________TAX ID__________________________________ 

  ชื่อผูป้ระสานงาน (HR)____________________________โทรศพัท ์___________________ต่อ_______ 

   Fax: _____________________     E-mail: _________________________________________  

  วนัสมัมนา_______________________________________________________________________ 

1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื ____________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________  

2. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื: ___________________________ 

E-mail: _____________________________________________________________________ 

3. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื: ___________________________ 

E-mail: _____________________________________________________________________ 

 

mailto:ptstraining3@gmail.com%20%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B8%AD
mailto:ptstraining3@gmail.com%20%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B8%AD
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