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Course : IDP (Individual Development Plan) 

หลกัสูตร  การจัดทําแผนการพฒันาบุคลากรรายบุคคล 
วนัที่ 12 มีนาคม 2569 

09.00-16.00 น. โรงแรมกราฟ 
หลักการและเหตผุล (Introduction) 

Individual Development PlanหรอืIDPคอืแผนพัฒนารายบคุคล โดยเป็นกรอบหรอืแนวทางทีจ่ะชว่ย
สง่เสรมิใหบ้คุลากรในองคก์ารสามารถปฏบัิตงิานไดบ้รรลเุป้าหมายในงานซึง่เชือ่มโยงหรอืตอบสนองตอ่
ความตอ้งการหรอืเป้าหมายขององคก์ารดว้ย ดังนัน้IDPจงึเป็นขัน้ตอนทีถ่กูจัดทําขึน้อยา่งเป็นระบบ มกีาร
วางแผน หรอืกําหนดไวล้ว่งหนา้ โดยมวีัตถปุระสงคห์ลักในการพัฒนาจุดออ่น (Weakness)และเสรมิจุดแข็ง 

(Strength)ของพนักงานในองคก์าร หากบคุลากรในองคก์ารไดรั้บการพัฒนาโดยมAีction PlanคอืIDPทีม่ี
ประสทิธภิาพ จะชว่ยใหบ้คุลากรนัน้ ไดรั้บการพฒันาทัง้ความสามารถและศักยภาพ เป็นการเสรมิสรา้ง
สมรรถนะของบคุลากร ซึง่ถอืเป็นกําลังสําคัญในการเพิม่สมรรถนะขององคก์ารน่ันเอง 

 
วตัถปุระสงค ์
• ใหเ้ขา้ใจถงึแนวคดิและความสําคัญของระบบ Competency ทีม่ตีอ่การจัดทําแผน IDP 
• เรยีนรูห้ลักการ กระบวนการ ตลอดจนวธิกีารจดัทําแผนพัฒนาบคุลากรเป็นรายบคุคล (IDP) 
• สามารถกําหนดแผนพัฒนาบคุลากรรานบคุคล (IDP) ไดอ้ยา่งเหมาะสมกบับคุลากรแตล่ะทา่น 
• สามารถการประเมนิและตดิตามผลความสําเร็จของบคุลากรแตล่ะคน 
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หวัขอ้การฝึกอบรม 
 
1.แนวคดิและหลักการของ Individual Development Plan : IDP  
     1.1.การจัดทําแผนพัฒนาบคุลากรรายบคุคล (IDP) คอือะไร  
     1.2.ความสําคัญและวัตถปุระสงคข์องการทํา IDP  
     1.3.บคุคลทีม่สีว่นเกีย่วขอ้ง และ บทบาทในการจัดทํา IDP  
     1.4.ลักษณะทีด่ขีอง IDP 
2.ขัน้ตอนการทํา IDP: Individual Development Plan  
     2.1.การหาชอ่งว่างสมรรถนะหลักตาม Competency เพือ่สรปุประเด็นเน้ือหาการพัฒนาเป็น
รายบคุคล 
             - แบบประเมนิชอ่งวา่งสมรรถนะ (Competency Gap)  
             - การสงัเกตพฤตกิรรม  
             - การสมัภาษณ์แบบ ST-A-R     
      2.2.การกําหนดเน้ือหาการพัฒนาตามระดับและประเภทของ Competency การใชเ้ลอืกเครือ่งมอื/ 
วธิกีารพัฒนาบคุลากร 
             - การฝึกอบรม (Training)  
             - เครือ่งมอือืน่ทีไ่มใ่ชก่ารฝึกอบรมในหอ้งเรยีน (Non-Training)  
       2.3.การประชมุและหารอืรว่มกนัระหวา่ง ผูท้ีต่อ้งพัฒนา หัวหนา้งานและฝ่ายทรัพยากรบคุคล เพือ่
กําหนดแผน IDP ประจําปี ประจําไตรมาส ประจําเดอืน 
       2.4.การตดิตามและประเมนิผลตามแผน IDP 
3.กรณีศกึษา  
4.ขอ้ควรระวังในการจัดทําแผน IDP ไปใช ้พรอ้มแนวทางแกไ้ข  
5.ถาม ตอบ ประเด็นปัญหาตา่งๆ  
 
วธิกีารฝึกอบรม 
-บรรยาย 
-กรณีศกึษา 
-ฝึกปฏบิัต ิ(Workshop) 
 

คา่อบรม/1 คน  
 (รวมคา่วทิยากร  เอกสารบรรยายสําหรบัคนเรยีน มอีาหารกลางวนัแบบบฟุเฟต ์และ Coffee 
Break ตลอดการอบรม) 

คา่อบรม (Seminar Fee) ราคากอ่น VAT VAT 7% ภาษหีกั ณ ทีจ่า่ย  
3% 

ราคาสทุธ ิ

    คา่สมัมนา / 1 ทา่น 3,900 273 (117) 4,056 
 
วธิกีารชําระเงนิ: 
1. โอนผา่นบัญชธีนาคาร ดังน้ี 

 ธนาคารกสกิรไทย บัญชสีะสมทรัพย ์สาขาเดอะมอลลบ์างกะปิ เลขที ่148-363836-8 
          ชือ่บัญช ีบรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั  
          และแฟ็กซใ์บ Pay-in และหนังสอืรับรองหัก ณ ทจีา่ย (ถา้ม)ี ที ่info.ptstraining@gmail.com 
          พรอ้มระบชุือ่บรษัิทของทา่น และชือ่หลกัสตูร 
2 ชําระดว้ยเช็คบรษัิท สัง่จา่ย บรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั (Professional Training 
Solution Co.,Ltd ) 

 
กรณีหัก ณ ทีจ่า่ย ใหนํ้าไปใหใ้นวันทีจ่ัดอบรม หรอืสง่ไปรษณีย ์
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3.  หัก ณ ทีจ่า่ย 3% ทะเบยีนนติบิคุคลเลขที ่เลขประจําตัวผูเ้สยีภาษี 0105566006450 
บรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั 
เลขที ่89/161 หมูบ่า้นพฤกษาวลิล ์23 ซ.พระยาสเุรนทร ์21 แยก 3  
แขวงบางชนั เขตคลองสามวา  กรงุเทพฯ 10510 

  
รายละเอยีดเพิม่เตมิ กรุณาตดิตอ่: คณุอรัญญา 086-8929330 
Professional Training Solution 
Tel  02-1753330, 086-6183752  
www.ptstraining.co.th 
อเีมล ์ info.ptstraining@gmail.com, ptstraining3@gmail.com 
กรณียกเลิกการเขา้สัมมนากรุณาแจง้ล่วงหนา้ 7 วนัก่อนวนัสมัมนา มิฉะนั้นจะตอ้งชาํระ 30% ของราคาค่าสัมมนา 

ค่าฝึกอบรม สามารถหกัค่าใช้จ่ายทางภาษีนิติบุคคลได้ 200% ของค่าใช้จ่ายจริง 

(พระราชกฤษฎีกาฉบบัท่ี 437 ใช้ 19 ตุลาคม พ .ศ . 2548 เป็นต้นไป) 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

แบบฟอรม์การลงทะเบียน 

หลักสูตร: Course : IDP (Individual Development Plan) 
หลกัสูตร  การจัดทําแผนการพฒันาบุคลากรรายบุคคล 

 
สง่มาท่ี info.ptstraining@gmail.com หรือ ptstraining3@gmail.com 

 

mailto:info.ptstraining@gmail.com
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  บรษัิท_______________________________________________________________________________ 

   ท่ีอยู่ออกใบกาํกบัภาษี__________________________________________________________________ 

  ____________________________________________________________________________________ 

   ______________________________________เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี____________________________ 

  ชื่อผูป้ระสานงาน (HR)____________________________โทรศพัท ์_______________________ต่อ_______ 

   Fax: _________________________     E-mail: _____________________________________________  

  วันสัมมนา_____________________________________________________________________ 

1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _________________________________________________________ 

ตาํแหน่ง: ___________________________________มือถือ __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________  

2. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) ___________________________________________________________ 

ตาํแหน่ง: ___________________________________มือถือ: __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________ 

3. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) ___________________________________________________________ 

ตาํแหน่ง: ___________________________________มือถือ: __________________________________ 

E-mail: ________________________________________________________________________ 

หมายเหต ุ  

กรณียกเลิกการเข้าสัมมนากรุณาแจ้งล่วงหน้า 7 วันก่อนวันสัมมนา มิฉะน้ันจะต้องชาํระ 30% ของราคาค่า

สัมมนา  ค่าฝึกอบรม สามารถหักค่าใช้จ่ายทางภาษีนิติบุคคลได้ 200% ของค่าสัมมนา 
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