
 

 
หลกัสตูร การบรหิารจดัการองคก์รดว้ยระบบ ERP 

(Enterprise Resource Planning Management) 
วนัที ่16 กรกฎาคม 2569 

9.00-16.00 น. โรงแรม Novotel 

บทนํา 

                 ERP เป็น Software ทีใ่ชใ้นการบรหิารจดัการ (Manage) ไดท้ ัง้องคก์ร โดยทีม่รีะบบ
ฐานขอ้มลูสว่นกลาง (Centralized Database System) ทําการจดัเก็บขอ้มลูทกุอยา่งไวท้ ีเ่ดยีวกนั 
เพือ่ป้องกนัความซํา้ซอ้นของขอ้มลู ทําใหเ้กดิประสทิธภิาพ สามารถกระจายและแบง่บนั (Share) 
ขอ้มลูไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพสงูสดุ โดยแตล่ะสว่นสามารถดงึขอ้มลูสว่นกลางทีต่วัเองสนใจมาวเิคราะห์
ได ้และสามารถทีจ่ะบรูณาการดา้นขอ้มลู (Data Integration) ไดห้มดไมว่า่จะเป็น Marketing, 
Manufacturing, Accounting, HR, Warehousing, Transportation และอืน่ ๆ 

                Enterprise Resource Planning คอื การบรหิารทรพัยากรขององคก์ร ระบบการบรหิาร
เพือ่วางแผนและจดัการทรพัยากรใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุท ัว่ท ัง้บรษิทัของทรพัยากรทางธุรกจิของ
องคก์รโดยการเชือ่มโยงกระบวนการทางธุรกจิทกุข ัน้ตอน เขา้ดว้ยกนัอยา่งเป็นระบบเพือ่มุง่ไปสูผ่ล
กําไรสูงสดุของบรษิทั และทีสํ่าคญัยงัรวมถงึระบบการจดัการสนิคา้คงคลงัและควบคมุสนิคา้คงคลงั 
ERP จงึเป็นเครือ่งมอืทีน่ํามาใชใ้นการบรหิารธุรกจิเพือ่แกป้ญัหาทีเ่กดิขึน้ภายในองคก์ร อกีท ัง้ยงัชว่ย
ใหส้ามารถวางแผนการลงทนุและบรหิารทรพัยากรขององคก์รโดยรวมไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ ERP จะ
ชว่ยทําใหก้ารเชือ่มโยงทางแนวนอนระหวา่งการจดัซือ้จดัจา้ง การผลติ และการขายทําไดอ้ยา่งราบรืน่ 
ผา่นขา้มกําแพงระหวา่งแผนกและทําใหส้ามารถบรหิารองคร์วมเพือ่ใหเ้กดิผลประโยชนส์งูสุดเป็นการ
รวบรวมกระบวนการทางธุรกจิ (Business Process) ตลอดจนเชือ่มโยงโปรแกรมประยกุต ์
(Applications) ตา่ง ๆ ของแตล่ะสว่นงานเขา้เป็นระดบัองคก์ร (Enterprise) โดยมขีอ้มลูทีจ่ดัเก็บไว้
เพยีงแหง่เดยีว 

       การใชร้ะบบ ERP ในการวางแผนจดัการผลติจะสามารถควบคมุเวลาการผลติและวตัถดุบิหรอื
สนิคา้คงคลงัไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพมากขึน้ นอกจากนีย้งัชว่ยใหผู้ป้ระกอบการสามารถคํานวณราคา
ตน้ทนุการผลติทีแ่ทจ้รงิไดอ้ยา่งถกูตอ้ง และสามารถบรหิารจดัการแผนการผลติทีเ่รง่ดว่นได ้รวมถงึ
การวเิคราะหก์ารผลติสนิคา้ทีท่ําใหเ้กดิกําไรไดม้ากทีส่ดุหรอืสนิคา้ทีผ่ลติแลว้ไมคุ่ม้ทนุ เพือ่เป็นขอ้มลู
สําหรบัผูบ้รหิารในการตดัสนิใจวางแผนกลยทุธก์ารบรหิารจดัการผลติไดอ้ยา่งย ัง่ยนื 



  วตัถปุระสงค ์
1. เพือ่สรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบักระบวนการวางแผนทรพัยากรขององคก์ร (Enterprise 
Resource Planning: ERP)  

2. สามารถประยกุตใ์ชใ้นการบรหิารงานการผลติของโรงงานอตุสาหกรรม รวมถงึการจดัการ
คลงัสนิคา้และควบคมุสนิคา้คงคลงัไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
3. มคีวามรูแ้ละเขา้ใจในการใชร้ะบบ ERP เพือ่การเพิม่ผลผลติ ลดตน้ทนุการผลติ ลดระยะเวลาการ
ผลติไดเ้ป็นอยา่งด ี
4. สามารถประสานงานดา้นขอ้มลูภายในองคก์ร เพือ่ลดความผดิพลาด ความขดัแยง้กนัในเรือ่งของ
ขอ้มลู รวมถงึการสรา้งความรวดเร็วในการใชง้านดา้นขอ้มลูรว่มกนัไดอ้ยา่งราบรีน่ 
5. ทําใหร้ะบบสารสนเทศขององคก์รมคีวามเป็นระเบยีบ เรยีบรอ้ย ครบถว้น สมบรูณ์ ถกูตอ้ง ผา่น
ระบบเครอืขา่ยทีม่คีวามนา่เชือ่ถอื 
6. สามารถนําเอาขอ้มูลมาวเิคราะห ์จดัทํารายงานท ัง้แบบ Online และ Offline เพือ่สรา้งเป็นกลยทุธ์
ในการดําเนนิงานธุรกจิไดอ้ยา่งย ัง่ยนื 
 

  
 

หวัขอ้ของการอบรม 

1. ERP เครือ่งมอืสําหรบัการเพิม่ประสทิธภิาพในยดุ Industry 4.0 
2. ประโยชนใ์นดา้นตา่ง ๆ ของระบบ ERP กบัการพฒันาองคก์ร 
3. Module ตา่ง ๆ และความเชือ่มโยงในระบบ ERP 
4. การเตรยีมความพรอ้มการใชร้ะบบ ERP (ดา้นบคุลากร, ดา้นขอ้มูลสารสนเทศ, ดา้นเครือ่งมอื

และเครอืขา่ย และอืน่ ๆ) 
5. ระบบ ERP จะสามารถลดตน้ทนุผลติไดอ้ยา่งไร 
6. การคน้หาความตอ้งการขอ้มลูสารสนเทศในสถานประกอบการทีต่อ้งการใชง้านระบบ ERP 
7. เลอืกระบบ ERP อยา่งไรใหเ้หมาะสมกบัองคก์ร 
8. ความสําคญัของการบรหิารจดัการผลติดว้ยระบบ ERP (Principle of  ERP Production 

Management) 
9. การเลอืกซือ้ซอฟตแ์วร ์ERP สําหรบัโรงงานอุตสาหกรรม 
10. การวางแผนการผลติดว้ยระบบ ERP 
11. การสรา้งสตูรการผลติสนิคา้ในระบบ ERP 
12. ใบบนัทกึผลติในระบบ ERP 
13. ระบบ ERP กบัการจดัการคลงัสนิคา้และควบคมุสนิคา้คงคลงั 
14. กลยทุธก์ารทํา Lean ดว้ยระบบ ERP สดุยอดยทุธวธิกีารพฒันาการดําเนนิงานในทกุดา้น 
15. การประเมนิความสําเร็จของการใชร้ะบบ ERP  



16. กลยทุธก์ารใชง้านระบบ ERP สําหรบัธุรกจิไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ (ERP Efficiency for 
Business Strategy) 

วธิกีารสมัมนา การบรรยาย ใหค้ําปรกึษา กรณีศกึษา และรว่มอภปิราย 

กลุม่เป้าหมาย กลุม่หลกั  ผูจ้ดัการโรงงาน/ ผูบ้รหิารระดบัสงูและกลาง หรอืเจา้หนา้ทีร่ะดบั
บรหิารฝ่ายตา่ง ๆ หวัหนา้งานและพนกังาน ฝ่ายคลงัสนิคา้ ฝ่ายบญัช ีฝ่ายวางแผนการผลติ ฝ่ายผลติ 
ฝ่ายจดัซือ้ ฝ่ายขนสง่ ฝ่ายซอ่มบํารงุ ฝ่ายควบคมุคณุภาพ ฝ่ายบคุคล วศิวกร 

ฃระยะเวลา  1 วนั  จํานวน  6 ช ัว่โมง  เวลา 9.00 – 16.00 น. 

 อัตราคา่ลงทะเบยีน 
(รวมคา่เอกสาร อาหารกลางวนั และอาหารวา่งตลอดการสมัมนา) 

คา่อบรม  ราคากอ่น VAT VAT 7% ภาษหีกั ณ ทีจ่า่ย  3 
% 

ราคาสทุธ ิ

   คา่สมัมนา Onsite 4,000 280  4,280 

ราคาน้ีรวมเอกสาร อาหารวา่งและอาหารกลางวันตลอดหลักสตูร ใบเสร็จคา่ลงทะเบยีน 
สามารถนําไปบันทกึหักคา่ใชจ้า่ยทางบัญชไีด ้200 % 

วธิกีารชําระเงนิ: 

1. โอนผา่นบัญชธีนาคาร ดังน้ี 

1.1  ธนาคารกสกิรไทย บญัชอีอมทรัพย ์สาขาโลตัสรามอนิทรา 109 เลขที ่148-3-63836-8 

          ชือ่บัญช ีบรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั 

          และแฟ็กซใ์บ Pay-in และหนังสอืรับรองหัก ณ ทจีา่ย (ถา้ม)ี info.ptstraining@gmail.com 

          พรอ้มระบชุือ่บรษัิทของทา่น และชือ่หลกัสตูร 

1. ชําระดว้ยเช็คบรษัิท สัง่จา่ย บรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั (Professional Training 
Solution Co.,Ltd.) 

 

2.  หัก ณ ทีจ่า่ย 3% ทะเบยีนนติบิคุคลเลขที ่เลขประจําตัวผูเ้สยีภาษี 0105566006450 

บรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จํากดั 

เลขที ่89/161 หมูบ่า้นพฤกษาวลิล ์23 ซ.พระยาสเุรนทร ์21 แยก 3  

แขวงบางชนั เขตคลองสามวา  กรงุเทพฯ 10510 

ผูเ้ขา้อบรมรบัผดิชอบคา่ธรรมเนยีมการโอนเงนิขา้มจงัหวดั 

 

รายละเอยีดเพิม่เตมิ กรุณาตดิตอ่: คณุอรัญญา(ตุม้) 086-6183752 

Professional Training Solution 

Tel  02-1753330, 086-6183752     

www.ptstraining.co.th 

Email  info.ptstraining@gmail.com, public.ptstraining@gmail.com 

mailto:info.ptstraining@gmail.com
mailto:public.ptstraining@gmail.com


แบบฟอรม์การลงทะเบยีน 
หลกัสตูร การบรหิารจดัการองคก์รดว้ยระบบ ERP 

(Enterprise Resource Planning Management) 

สง่มาที ่email : ptstraining3@gmail.com หรอื info.ptstraining@gmail.com 
   
   บรษัิท_________________________________________________________________________ 
  ทีอ่ยูอ่อกใบกํากบั
ภาษ_ี____________________________________________________________ 
   ____________________________________________________________________________
รหัสไปรษณีย_์______________________________TAX ID________________________________ 
    
  ชือ่ผูป้ระสานงาน (HR)____________________________โทรศพัท ์_____________ตอ่_______ 
   Fax: _____________________     E-mail: _________________________________________  
  วันสมัมนา_______________________________________________________________________ 
 
1. ชือ่-นามสกลุ (ภาษาไทย) _________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื ____________________________ 
E-mail: ____________________________________________________________________  
 
 

2. ชือ่-นามสกลุ (ภาษาไทย) _________________________________________________________ 
ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื: ___________________________ 
E-mail: _____________________________________________________________________ 

 
3. ชือ่-นามสกลุ (ภาษาไทย) _________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื: ___________________________ 
E-mail: ___________________________________________________________________ 
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