
หลักสตูร  นกัพฒันาบคุลากรมอือาชพี (Professional HRD)

วันที่ 8 มิถุนายน 2567 

เวลา 09.00-16.00 น  ณ โรงแรมโนโวเทล สขุมุวทิ 20 หรอืเทยีบเทา่ ยา่นสขุมุวทิ

หลกัการและเหตุผล 

      ทกุองคก์รตา่งใหค้วามสําคัญกบัคนวา่เป็นทรัพยากรทีท่รงคณุคา่และเป็นสว่นสําคัญตอ่การสรา้งความ
ไดเ้ปรยีบในการแขง่ขันทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว แตก่ลับพบวา่มอีงคก์รไมม่ากนักทีจ่ดัไดว้า่ใหค้วามสําคัญ 
ตอ่งานดา้นการพัฒนาบคุลากรอยา่งจรงิจัง และหนึง่ในปัญหาทีม่ักพบในองคก์รทีไ่มอ่าจขับเคลือ่น งานการ
พัฒนาบคุลากรใหป้ระสบผลสําเร็จนัน้ไดแ้ก ่การที ่HRD เองยังขาดความรูค้วามเขา้ใจในเชงิลกึใน เทคนคิ 
วธิกีารและแนวทางการพัฒนาบคุลากรทีส่อดคลอ้งกบัการดําเนนิกลยทุธจ์งึไมอ่าจปฏบิัตงิานดา้น HRD ไดอ้ยา่ง
เต็มประสทิธภิาพ 



หัวขอ้สมัมนา 
1 ความสําคัญของงาน HRD กบัองคก์ร 
2 การเปลีย่นแปลงของแนวคดิการพัฒนาบคุลากรในยคุธรุกจิ 4.0 
3 กรณีศกึษาขององคก์รทีป่รับแนวทางการพัฒนาทรัพยากรบคุคลทีน่่าสนใจ และแนวทางปรับใชง้าน 
4 บทบาทของ HRD และทกุฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพฒันาบคุลากรขององคก์ร 
5 สมรรถนะหรอืคณุลักษณะของนัก HRD ทีเ่ป็นมอือาชพี 
6 ทบทวนเครือ่งมอืและแนวทางพัฒนาบคุลากรที ่HRD ตอ้งรู ้

• Competency หรอืสมรรถนะกบัการพัฒนาบคุลากร
• การทํา Competency Assessment เพือ่การวางแผนพัฒนาบคุลากร
• การประเมนิศักยภาพของ Talent และวางแผนพัฒนาแบบเรง่รัด (Accelerated Program)

กรณีศกึษา
• วธิกีารเรยีนรูแ้บบผสมผสาน 70:20:10 (70:20:10 Learning Method) และวธิกีารนําไปใชจ้รงิใน

การพัฒนาบคุลากร
• การพัฒนาพนักงานโดย OJT หรอื On the Job Training ทีไ่ดผ้ล
• รูจ้ักกบั Talent Management
• รูจ้ัก Succession Planning
• การพัฒนาบคุลากรเป็นรายบคุคล (Individual Development)
• Agile people Development หรอืการพัฒนาบคุลากรตามแนวคดิ Agile เป็นตน้

7 แนวทางการบรหิารงานฝึกอบรม/สมัมนาใหไ้ดผ้ล 
• วางแผนการพัฒนาบคุลากรใหส้อดคลอ้งกบั Competency ทีต่อ้งการเพือ่ใหทํ้างานไดผ้ล
• การกําหนดหลักสตูรฝึกอบรมทีม่ปีระสทิธผิล (Effective Training Course Design)
• การเลอืกใชช้อ่งทางการเรยีนรูข้องพนักงานในโลกยคุ Digital Age
• การตดิตามผลหลังการฝึกอบรมทีจ่ะชว่ยให ้Train และ ไม-่ning

8 ประเด็นปัญหาทีพ่บไดบ้อ่ยในการพัฒนาบคุลากร และแนวทางแกไ้ข 
9 สรปุสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรูแ้ละ ถามตอบ 

จํานวนผูเ้ขา้อบรม 20 ทา่น 

วทิยากร ดร.ชชัวาลย ์ อรวงศศ์ภุทัต 

อัตราคา่สมัมนา 1 ทา่น 
  (รวมคา่เอกสาร อาหารกลางวนั และอาหารวา่งตลอดการสมัมนา) 

คา่อบรม ราคากอ่น VAT VAT 7% ภาษหีกั ณ ทีจ่า่ย  3
% 

ราคาสทุธ ิ

    คา่สมัมนา Onsite ทา่นละ 3,900 273 117 4,056 

   สมคัร 3 ทา่นๆละ 3,700 259 111 3,848 

รูปแบบการฝึกอบรม การบรรยาย กรณีตวัอย่าง 
การชําระคา่อบรม (โอนผา่นบญัชธีนาคารเทา่น ัน้) 

1. ชําระโดยส ัง่จา่ยเช็ค/แคชเชยีรเ์ช็ค ขดีครอ่ม ส ัง่จา่ยในนาม
บรษัิท โปรเฟสชั่นแนล เทรนนิง่ โซลชูั่น จํากัด (Professional Training Solution Co.,Ltd)
เลขที ่89/161 ซอยพระยาสเุรนทร ์21 แยก 3 แขวงบางชัน  เขตคลองสามวา กรุงเทพฯ 10510
เลขประจําตัวผูเ้สยีภาษี 0105566006450

2. โอนเงนิเขา้บญัชี
ธนาคารกสกิรไทย จํากัด (มหาชน) สาขาโลตัสรามอนิทรา 109 บัญชอีอมทรัพย ์เลขที ่148-3638368

ผู้เข้าอบรมรับผิดชอบค่าธรรมเนียมการโอนเงินข้ามจังหวัด 



หมวดการจดัซ้ือ [การวิเคราะห์ต้นทุน]  

รายละเอยีดเพิม่เตมิ กรณุาตดิตอ่: คณุอรัญญา  086-8929330 
Professional Training Solution 
Tel  02-1753330, 086-6183752 ,  
www.ptstraining.co.th Email:  info.ptstraining@gmail.com,  ptstraining3@gmail.com 

กรณีหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย บริษทั โปรเฟสชัน่แนล เทรนน่ิง โซลูชัน่ จาํกดั 

เลขท่ี 89/161 หมู่บา้นพฤกษาวิลล ์23 ซ.พระยาสุเรนทร์ 21 แยก 3  

แขวงบางชนั เขตคลองสามวา  กรุงเทพฯ 10510 

เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี 0105566006450 

http://www.ptstraining.co.th/
mailto:info.ptstraining@gmail.com
mailto:ptstraining3@gmail.com


แบบฟอร์มการลงทะเบียน 

นกัพฒันาบคุลากรมอือาชพี (Professional HRD)
สง่มาที ่info.ptstraining@gmail.com หรอื ptstraining3@gmail.com 

  บรษิทั_______________________________________________________________________________ 

   ท่ีอยู่ออกใบกาํกบัภาษี__________________________________________________________________ 

  ____________________________________________________________________________________ 

  _________________________________________เลขประจําตวัผูเ้สยีภาษ_ี_________________________ 

 ชื่อผูป้ระสานงาน (HR)____________________________โทรศพัท ์_______________________ต่อ_______ 

  Fax: _________________________     E-mail: _____________________________________________  

 วนัสมัมนา____________________________________________________________________________ 

1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________ 

2. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื: __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________ 

3. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื: __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________ 

รายละเอยีดเพิม่เตมิ กรณุาตดิตอ่: คณุอรัญญา 
Professional Training Solution 
Tel  02-1753330, 086-6183752  
www.ptstraining.co.th 
อเีมล ์ info.ptstraining@gmail.com, ptstraining3@gmail.com 

ค่าฝึกอบรม สามารถหกัค่าใช้จ่ายทางภาษีนิติบุคคลได้ 200% ของค่าใช้จ่ายจริง 

(พระราชกฤษฎีกาฉบบัท่ี 437 ใช้ 19 ตุลาคม พ .ศ . 2548 เป็นต้นไป) 

mailto:info.ptstraining@gmail.com
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